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mittlung im Jahre 1307 von den 28 Innungen 23 Zwangsinnungen
5 [reie Innungen gegeniiber. Dieser Vorgang ergab sich haupt-
siichlich aus dem wesentlich erweiterten Aulgabenkreis, der den
Innungen, besonders den Zwangsinnungen, reichsgesctzlich zu-
gewiesen wurde, und dessen Erfillung cben nur vollkonimen
erreichl werden konnle, wenn die Arbeiten aul alle Angchorigen
des Gewerbes erstréckt werden konnlen und auch alle Mitalieder
sich an der Durchfohrung der Aulgaben beteiligten. Die Rechte,
welche den Innungen zugestanden wurden, bewegten sich in der
Hauptsache aul dem Gebiete der Fiirsorge fur die Lehrlinge
und fir die Gesellen. Deshalb wurde den Zwangsinnungen das
Recht zur selbstindigen Abnahme der Gesellen- und Meisler-
priifungen gegeben, freie Innungen erhielten das Recht auf Grund
besonderer Bewiihrung von der Handwerkskammer. Die Fiirsorge
fiir die Ausbildung der Lehrlinge bildet eine der wesentlichsten
Pllichten der Innungen. Durch Einrichtung eines Beaultragten-
wesens ist dafiir zu sorgen, daB die praktische Unterweisung die
Anforderungen, die an einen tichtigen Handwerker zu stellen
sind, erfQllt. Daneben ist durch Einrichtung von Fachschulen fir
cine geeignete theorelische Ausbildung Sorge zu tragen. Auch
die Férderung der technischen und sittlichen Aushildung von
Meistern und Gesellen durch Veranstaltung von Kursen liegt in
dem Aufgabenbereich der Innungen. Weiter kénnen die Innungen
durch Errichtung von Unferstiitzungs-, Kranken- und Sterbekassen
fiir die Wohllahrt ihrer Mitglieder sich betitigen, ebenso durch
Errichtung ven Schicdsgerichten Streitigkeiten zwischen Innungs-
mitgliedern und Gesellen schlichten und durch eigene Arbeils-
nachweise cine geregelte Vermiltlungstiitigkeit ausiiben. Von der
Belugnis, Kranken- und Sterbekassen sowie sonstige Unler-
stiitzungskassen einzurichten, haben eine groBe Anzahl Innungen
Gebrauch gemacht, ebenso haben nach ciner Statistik aus dem
Jahre 1907 15 Zwangsinnungen und 5 freie lanungen eigene
Arbeitsnachweise gehabt. Die neuere Zeit bringt hierin einen
Wandel insofern, als die Krankenversicherung des Arbeits-
personals von den meisten Innungen der Allgemeinen Orls-
krankenkasse und die Arbeitsvermitilung dem  ffenllichen
Arbeilsnachweise iibertragen wurde. Keineswegs sollen sich aber
dic Innungen von ihren sozialen Pilichten ganz frei machen,
vielmehr bietet gerade die jetzige Zeit, die mit ihren schweren
wirtschaftlichen Erschiitterungen tief in das Erwerbslchen cin-
gegriflen hat, reichlich Gelegenheit, die Not der Angehtrigen
durch E.rnchlun-' von Unlerslillzungskassen zu lm(icrn (Jﬂ"v:m
wiirlig haben eigene lnnungskrnnk3nL1S:cn noch die Bicker-,
thhchler Sc]umede- Friscur-, Schornstcinfeger- und l[oleller-
Innung, mffene Arbeitsnachweise: die Schtosser- und Maschinen-
huucr-, Klempner-, Fahrrad-, Motorrad- und Nihmaschinen-
mechaniker-Innung, die Schlachter- und die Schornsteinfeger-
Innung. Dem offentlichen Arbeitsnachweis sind angeschlossen:
das Baugewerbe, die Gipser- und Bildhauer, die Tischler, Maler
und Lackierer, die Topfer- und Olensetzer, die Tapezierer, Buch-
binder, Schneider, Friseure, Uhrmacher, Battcher, Brunnenbauer
und Glasreiniger. Besondere Verhiiltnisse liegen vor bei den
Bickern, die einen Arbeitsnachweis auf parilitischer Grundlage
unterhalten,  der von den Arbeitgebern und den Arbeitnehmern
verwaltet wird, und bei den Buchdruckern, deren Nachweis auf
Grund des Reichstarifs von einer Fachabteilung geleitet wird,
in der die Verwaltung alljihrlich zwischen Arbeilgebern - und
Arbeitnehmern wechseln soll. Bei der Uhergabe der Vermittlung
an den olfentlichen Arbeitsnachweis haben sich die Innungen
aber nicht ihrer Mitwirkung begecben, vielmehr findet eine
Zusammenarbeit statt, um den Bedirinissen der Vermitllung von
‘Gesellen und Arbeitern moglichst zu entsprechen. Noch enger
ist die Zusammenarbeit auf dem Gehiete der Lehrstellenver-
mittlung und der Berufsberatung, die jetzt der Behdrde fir das
Arbeitsamt angegliedert ist. Die Ausiibung der Lehrlingsvermitt-
lung durch cine zentrale Stelle hat den wesentlichen Vorteil, daB
¢in  Ausgleich zwischen den einzelnen Berufen slatlflm]cl
wihrend die einzelne Innung nur innerhalb ihres Mughcder-
kreises eine Vermitlung vornehmen kann, eine Beratung fir
die Ergreifung cines anderen Berufes vermag die Innung nach
Befricdigung des eigenen Bediirinisses nicht zu #bernehmen,
weil jhr die Ubersicht Gber die Berufsaussichten iber das
gesamte Gewerbe fehlt. Immerhin wird die Innung mit der
Lehrstellenvermittlung in stindiger Fithlung bleiben miissen, da
sie die Verantwortung filr einen tilchtigen Nachwuchs in ihrem
Gewerbe trigt. In verschiedenen Berulen finden in der Beruls-
hcralun"sslc!lu vor Eintritl in den Berufl Eignungspriifungen statt,
bei denen das Gewerbe naturgemiB belteiligt ist. — Die theore-

tische Ausbildung der Lehrlinge ist durch das Geselz iiber die
Fortbildungsschulpflicht vom 20. Oklober 1919 geregell. Danach
ist ein Fortbildungsschulzwang in Hamburg eingelihrl, der die
I.ehrmeister verpflichtet, ihre Lehrlinge wiihrend 8 Stunden in
der Woche an dem Forlbildungsunterricht teilnehmen zu lassen.
Fiir die verschiedencn Handwerkszw sind Fachschulen ci
gerichtet, so dal der theoretische Unterricht der Praxis angepaft
wird. Simtliche Lehrlinge missen wihrend der ganzen Lehrzeit
die Schule besuchen,

Die Entwicklung der Innungen zeigte in letzter Zeit cinen
auBerordentlich smrkcn Organisationsgedanken, zum Teil ist
dieses Bestreben aufl die bevorstehende Reichshandwerksordnung
zuriickzuftihren, nach deren Eniwurl siimtliche Handwerker
zwangsweise in Fachverbiinden, Pilichtinnungen, zusammengeiafit
werden sollen. Andererseits hat die wirtschaftliche Notlage viel
dazu beigetragen, das Gefithl zu stirken, daB durch einen [festen
ZusammenschluB, der allein cine Einwirkung auf die Handwerks-
arbeit und die Handwerksbediirfnisse ermdglicht, die Krise besser
iiberwunden werden kann. Die Aufgaben der Innungen werden
durch den Entwurf der Reichshandwerksordnung erweitert:
Neben den Aufgaben, welche dié Innungen auch bisher schon
hatten, werden als notwendige Aulgaben u. a. noch genannt: Die
Erstattung von Gutachlen und Auskiinften an Bchérden auf
Anfordern, die Anleitung der Mitglieder zu einer ordnungs-
miiBigen Buchfihrung und sachgemiBen Preisberechnung, sowie
die Mitwirkung an der Regelung der Preisbildung durch
Aufstellen von Rmhlhmcn, die Mitwirkung an der Aufstellung
der Vergebungshestimmungen fir 6lfcnlllche Arbeiten, die For-
derung wirtschaftlicher Zusammenschliisse und des Genosscn-
schanswcsens, insbesondere der Versorgung mit Rohstoffen, der
Hebung des Absatzes und der Kreditbeschalfung. Unter den
freiwilligen Aulgaben ist bemerkenswert: Der AbschluB von
Tarifvertrigen, die Einselzung von Schiedsgerichten, sowohl zur
Schlichtung von Streitigkeiten zwischen den Mitzliedern und ihren
Arbeitern, “als auch zur Schlichtung von Streitigkeiten der .}
glieder mit den Liclcranten und Kunden, oder der Mitgli
untereinander. Auch die sozialen Aufgaben: Regelung der \rhci'.>-
vermittlung, Fiirsorge fir Fille der Krankheit, des Todes und
der Bedirftigkeit, und die Forderung der beruflichen Fortbildung
kehren hicr wieder. Im allgemeinen sind die Funktionen nach
der wirtschaftlichen Seite hin erweitert und die Wahrung der
Standesaufgaben ist den Innungen wieder besonders nahegeleg:.

Am Schlusse des Jahres 1924 bestanden im hamburgischen
Staatsgebiet 35 Zwangsinnungen und 10 Ireie Innungen, also ins-
gesamt 45 Innungen. Dazu kommcn noch die Denllstcn Innung,
die Holclier-Innung und die Rechtskonsulenten-Innung, die nicht
als H\ndwel‘]\mrgams‘lllonen anzusprechen sind.

Nachslehende Zusam tellung gibt eine Ubersicht iiber die
Mitglieder und die bei den einzelnen Innungsmilglicdern
beschiftigten Gesellen und Lehrlinge.

Ubersicht iiber die I im hamburgischen Staatszebiet
Ende 1924.
Zwangsinnungen:

Innungen Miglicder | Gescllen | Lehinge
Biicker-Innung 334 2553 258
Bécker-Innung Cuxhaven 29 31 18
Bauhiitte Bergedorf 62 210 58
Baubildhauer- u. Gipser-Inng. 38 560 12
Béttcher-Innung 63 130 35
Friseur-Innung 1459 1310 207
Friseur-Innung Cuxhaven 29 23 H
Glaser-Innung ° 820 181 68
Graveur-Innung ; 65 39 29
Juwelier-Innung 176 91 57
l\!empner Innung 889 1444 2
Konditor-Innung 243 263 149
Maler-Innung 1063 2000 253
Maler- u. Glas.-Inng. Cuxhaven 33 48 17
Photegraphen-Innung 150 40 20
Sattler-Innung 176 95 56
Schlachter-Innung 134 1098 136
[Fleischer-Innung Cuxhaven 26 17 15
Schlosser-Innung 30 2213 1949
Schmiede-Innung 203 u49 438

Ubertrag 442 12895 4552
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